
กิจกรรมส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม  ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 

กำรมอบนโยบำยจริยธรรมให้แก่พนักงำนเทศบำล พนักงำนครูเทศบำล ลูกจำ้งประจ ำ  
และพนักงำนจ้ำง พึงปฏบิัติตนเพื่อรักษำจริยธรรม  

เมื่อวันที่  5  เมษำยน  2567 

****************** 
 

        
 

 
 

 เมื่อวันศุกร์ท่ี 5 เมษายน 2567 เวลา 13.30 น. เทศบาลต าบลหนองม่วง ได้ด าเนิน
กิจกรรมมอบนโยบายจริยธรรมส าหรับพนักงานเทศบาล พนักงานครูเทศบาล ลูกจ้างประจ า         
และพนักงานจ้าง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 มีผู้เข้าร่วมกิจกรรมท้ังหมด จ านวน 52 คน
โดยมีนายกิติศักดิ์  วัฒนสิงห์ด ารงค์ นายกเทศมนตรีต าบลหนองม่วง เป็นประธาน ซึ่งกิจกรรม    
ครั้งนี้มีการส่งเสริมให้บุคลากรในหน่วยงานได้ทราบถึงรายละเอียด เนื้อหาของประกาศ
คณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น เรื่อง ประมวลจริยธรรมพนักงาน    
ส่วนท้องถิ่น ประมวลจริยธรรมผู้บริหารท้องถิ่น และประมวลจริยธรรมสมาชิกสภาท้องถิ่น เพื่อให้
บุคลากรในองค์กรน าหลักเกณฑ์ตามประมวลจริยธรรมไปใช้ในการปฏิบัติงาน และรักษาคุณงาม
ความดีท่ีเจ้าหน้าท่ีรัฐถือปฏิบัติ รวมถึงแนวทางการปฏิบัติตนตามนโยบายจริยธรรม เพื่อเป็นแนวทาง  
การปฏิบัติราชการตามหลักธรรมาภิบาลภาครัฐต่อไป 



กิจกรรมมำตรกำรส่งเสริมคุณธรรมและควำมโปร่งใสภำยในหน่วยงำน 

วันเมื่อวันที่  28  กุมภำพันธ์  2567 

****************** 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

เมื่อวันท่ี 28 กุมภาพันธ์ 2567 เวลา 13.30 น. ณ ห้องประชุมสภาเทศบาลต าบลหนองม่วง 
ประธานสภาเทศบาลต าบลหนองม่วง ประชุมสภาเทศบาลต าบลหนองม่วง สมัยประชุมสมัยสามัญ 
สมัยแรก ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 พร้อมด้วยสมาชิกสภาเทศบาล คณะผู้บริหาร หัวหน้า
ส่วนราชการ ได้มีการประชุมพิจารณาการให้ความเห็นชอบในเรื่องต่าง ๆ อันอยู่ในอ านาจหน้าท่ี 
และในวาระอื่น ๆ นายกเทศมนตรีมีการแจ้งการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส ประจ าปี 
2567 และได้แจ้งให้ทุกท่านยึดถือและปฏิบัติตาม ประมวลจริยธรรมผู้บริหารท้องถิ่น ประมวล
จริยธรรมสมาชิกสภาท้องถิ่น และประมวลจริยธรรมพนักงานส่วนท้องถิ่น การจัดท ามาตรการ
ส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงานในด้านต่าง ๆ หลังจากนั้นเชิญชวน สมาชิกสภา     
ผู้คณะผู้บริหาร และบุคลากร ให้มีความซื่อสัตย์ สุจริต ยึดหลักธรรมาภิบาลในการให้บริการ      
เพื่อสร้างประโยชน์สุขให้แก่ประชาชนและแจ้งประกาศเจตนารมณ์ ในการต่อต้านการทุจริต       
ทุกรูปแบบ เพื่อท าให้ปราศจากการทุจริต ด้วยการมุ่งแก้ไขปัญหาการทุจริตอย่างจริงจัง 

 

 



มอบโล่เพื่อยกย่องและเชิดชูเกียรติผู้ได้รับกำรคัดเลือกให้เป็นพนักงำนผู้มีคณุธรรม 
และจริยธรรมในกำรปฏิบัติรำชกำร และให้บริกำรประชำชนดีเด่น 

เมื่อวันที่  24  เมษำยน  2567 

 

  

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

เมื่อวันท่ี  24  เมษายน  2567  เทศบาลต าบลหนองม่วง ได้มอบโล่เกียรติคุณเพื่อยกย่อง
เชิดชูเกียรติพนักงานเทศบาล พนักงานครูเทศบาล ลูกจ้างประจ า และพนักงานจ้าง ของเทศบาล
ต าบลหนองม่วง ผู้มีคุณธรรมและจริยธรรมในการปฏิบัติราชการและให้บริการประชาชนดีเด่น    
ในโครงการข้าราชการ พนักงานดีเด่น ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

 



กิจกรรมฟังธรรม รับพรพระ เนื่องในวันเทศบำล  
เมื่อวันที่  24  เมษำยน  2567 

 

 

 

 เมื่อวันท่ี  24  เมษายน  2567  เวลา 10.00 น. เทศบาลต าบลหนองม่วง ได้จัด         
วันเทศบาลขึ้น และได้นิมนต์พระมาเทศนาธรรมการปฏิบัติตนตามหลักจริยธรรม การอยู่ในศีลธรรม 
การรักษาศีล 5 ให้กับคณะผู้บริหาร สมาชิกสภาเทศบาล พนักงานเทศบาล พนักงานครูเทศบาล 
ลูกจ้างประจ า และพนักงานจ้าง   

 

 

 

 



กิจกรรมสืบสำนประเพณีสงกรำนต์ สรงน  ำพระขอพรผู้สูงอำยุ 
เมื่อวันที่  15  เมษำยน  2567 

 

 
 
 

 
 
 
 
 
 



 

 
 

 
 

 
  



กิจกรรมจติอำสำท ำควำมสะอำดวัดหนองม่วง เนื่องในวันมำฆบูชำ  
วันที่  22  กุมภำพันธ์  2567 

 

 
 

 
 



 

 

 

 

 



อบรมอำสำสมัครท้องถิ่นรักษ์โลก (อถล.) ประจ ำปี 2567 
วันที่  30  มกรำคม  2567 

 

 
 

 
 



 
 

 
 
 

 
 



ท ำบุญตักบำตรเนื่องในวนัขึ นปีใหม่ ประจ ำปี 2567 
วันที่  1  มกรำคม  2567 

 

 
 
 
 



 
 
 

 
 
 
 



 
 

 
 

 


